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Bitritto, fa fede la data del protocollo

All’Albo Pretorio on-line

Ad Amministrazione Trasparente

Al Sito-web della Scuola

Al Registro elettronico dei Docenti dell'IC “Rita Levi-Montalcini” di Bitritto
Agli indirizzi e-mail del Personale ATA dell’IC “Rita Levi-Montalcini” di Bitritto
Alle Istituzioni Scolastiche Statali

Al Comune di Bitritto

A tutti gli interessati in possesso dei requisiti richiesti

AVVISO PUBBLICO
OGGETTO: RECLUTAMENTO DELLE SEGUENTI FIGURE PROFESSIONALL

Figura professionale di RSPP (Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione)
dell'IC “Rita Levi-Montalcini” di Bitritto, ai sensi dell’art.32 del D.Lgs.81/2008 e
ss.mm.ii., per svolgimento del relativo incarico per due anni.

Figura professionale di Esperto formatore in materia di salute e sicurezza sul lavoro,
per ricoprire il ruolo di Docente-Formatore nei percorsi formativi (massimo due corsi
in due anni, da un minimo di sei ad un massimo di 12 ore per ciascun corso, con rilascio
dell’attestato di frequenza per coloro che hanno frequentato almeno il 90% del corso),
per i lavoratori dell'IC “Rita Levi-Montalcini” di Bitritto, svolgimento dei corsi in
presenza presso la sede dell'Istituto Comprensivo di Bitritto, ai sensi del dell’art.37 del
D.Lgs.81/2008 e s.m.i., cosi come regolati dall’Accordo Stato-Regioni del 2011 (Accordo
del 21/12/2011 tra il Ministro del lavoro e delle politiche sociali, il Ministro della
salute, le Regioni e le Province autonome di Trento e Bolzano per la formazione dei
lavoratori ai sensi dell'articolo 37, comma 2, del decreto legislativo 9 aprile 2008, n.81)
- N.B. in base al fabbisogno formativo dell'Istituzione Scolastica, nei due anni, potrebbe
anche non essere organizzato alcun percorso formativo e, quindi, alla partecipazione al
presente avviso pubblico potrebbe anche non seguire alcun incarico di formatore.

La candidatura per partecipare al presente Avviso pubblico potra riguardare sia la sola
Figura professionale di RSPP, sia entrambe le Figure professionali, di RSPP e di
Docente-Formatore (di cui sopra). Non saranno prese in considerazione candidature
volte a ricoprire solo il ruolo di Docente-Formatore, salvo che non si tratti di docente
dell'IC “Rita Levi-Montalcini” di Bitritto o di docente di altra istituzione scolastica,
impossibilitato a ricoprire il ruolo di RSPP, per non possesso dei requisiti professionali
richiesti dalla normativa vigente (condizione da dichiarare ai sensi del DPR 445/2000).

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
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VISTO il D.Lgs.165/2001, con specifico riferimento agli artt. 7 e 53;

VISTI gli artt. 43, 44, 45 del D.I1. n.129/2018;

VISTO il Quaderno del Ministero dell'Istruzione n.3 “Istruzioni per 'affidamento di incarichi
Individuali”, aggiornato a Novembre 2020;

VISTO il D.Lgs.81/2008 e s.m.i,;

VISTO Il D.I. Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali - Ministero della Salute del-6-3-
2013 sui prerequisiti e i criteri del docente esperto formatore in materia di sicurezza e salute
sul lavoro;

VISTO I’Accordo Stato-Regioni del 2011 (Accordo del 21/12/2011 tra il Ministro del lavoro e
delle politiche sociali, il Ministro della salute, le Regioni e le Province autonome di Trento e
Bolzano per la formazione dei lavoratori ai sensi dell'articolo 37, comma 2, del decreto
legislativo 9 aprile 2008, n.81);

VISTO I'’Accordo Stato-Regioni del 2016 (Accordo finalizzato alla individuazione della durata
e dei contenuti minimi dei percorsi formativi per i responsabili e gli addetti dei servizi di
prevenzione e protezione, ai sensi dell'articolo 32 del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81 e
successive modificazioni. Accordo, ai sensi dell'articolo 4 del decreto legislativo 28 agosto
1997, n. 281);

EMANA IL PRESENTE AVVISO PUBBLICO

Art.1 - Finalita
Il presente avviso pubblico é finalizzato al reclutamento delle Figure professionali in oggetto,
cosi come di seguito specificate.

Figura professionale di RSPP (Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione) dell’IC
“Rita Levi-Montalcini” di Bitritto, ai sensi dell’art.32 del D.Lgs.81/2008 e ss.mm.ii., per
svolgimento del relativo incarico per due anni, a partire dal 25/10/2023 fino al
24/10/2025.

I1 RSPP, nello svolgimento del proprio ruolo, dovra adempiere ai seguenti compiti:

a) Redigere e/o aggiornare, in collaborazione con il Dirigente Scolastico, il DVR per quanto
attiene il rischio incendio e svolgere tutte le attivita di cui all’art. 33 del T.U.
D.Lgs.81/2008.

b) Elaborare e aggiornare, in collaborazione con il Dirigente Scolastico, il DVR, rilevando tutti
gli altri rischi per la sicurezza e la salute dei lavoratori, ivi compresi quelli riguardanti
gruppi di lavoratori esposti a rischi particolari, tra cui anche quelli collegati allo stress
lavoro-correlato e quelli riguardanti le lavoratrici in stato di gravidanza, nonché quelli
connessi alle differenze di genere, all'eta, alla provenienza da altri paesi.

c) Redigere e/o aggiornare, in collaborazione con il Dirigente Scolastico, il DVR per quanto
attiene il rischio biologico, con specifico riferimento al covid-19 e non solo.

d) Provvedere all’'aggiornamento delle piante e planimetrie dei plessi dell'lstituto e della
segnaletica da affiggere negli ambienti scolastici, da consegnare in formato pdf pronte per
la stampa.

e) Individuare e valutare i fattori di rischio, redigere e proporre le misure per la sicurezza e la
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salubrita degli ambienti di lavoro, nel rispetto della normativa vigente sulla base della
specifica conoscenza dell’organizzazione aziendale.

f) Elaborare, per quanto di competenza, le misure preventive e protettive di cui all’art. 28,
comma 2, e sistemi di controllo di tali misure.

g) Elaborare le procedure di sicurezza per le varie attivita scolastiche ed extrascolastiche.

h) Fornire assistenza nella nomina e organizzazione della Squadra di Emergenza.

i) Fornire assistenza per l'individuazione e nomine di tutte le figure sensibili previste dalla
normativa vigente nella costituzione del Servizio di Prevenzione e Protezione.

j) Fornire assistenza nella predisposizione del Funzionigramma della Sicurezza.

k) Definire le procedure per la gestione delle emergenze attraverso il Piano di emergenza e di
evacuazione.

1) Predisporre la modulistica per l'effettuazione delle prove di evacuazione, incendio e
terremoto.

m) Assistere personalmente alle prove di evacuazione, incendio e terremoto.

n) Partecipare alle riunioni di Primo soccorso e stesura relativo verbale.

o) Fornire assistenza in caso di ispezioni da parte di organi di vigilanza e controllo.

p) Partecipare alle consultazioni in materia di tutela della salute e sicurezza sul lavoro,
nonché alle riunioni periodiche di cui all’ art. 35.

q) Predisporre la modulistica per la convocazione della riunione periodica, di cui all’art.35 del
D.Lgs.81/2008, e redigere il verbale della stessa.

r) Proporre i programmi di informazione, formazione e addestramento dei lavoratori e degli
studenti.

s) Organizzare e fornire interventi informativi per il Personale scolastico sulla sicurezza, ai
sensi dell’art.36 del D.Lgs.81/2008.

t) Predisporre a richiesta circolari informative al personale della scuola riguardanti i rischi.

u) Fornire, in collaborazione con il medico competente, ai lavoratori le informazioni di cui
all’art. 36.

v) Fornire assistenza per la richiesta agli Enti competenti degli interventi strutturali
impiantistici e di manutenzione, oltreché delle documentazioni riguardanti la sicurezza.

w) Fornire assistenza negli incontri con Enti esterni per le problematiche della sicurezza.

»n o«

x) Fornire assistenza per l'istituzione e tenuta del “Registro Prevenzione Incendi”, “Registro
Manutenzioni”, “Registro carico e scarico” di materiali tossico-nocivi.

y) Fornire assistenza circa le procedure di denuncia degli eventi lesivi, per il personale
dipendente, per gli alunni e per persone terze.

z) Fornire assistenza per rapporti con I'INAIL per la copertura dai rischi del personale
scolastico.

aa) A richiesta del Dirigente scolastico, formare con attivita di docenza il personale tutto e gli
alunni - attivita che comporta un altro incarico specifico di esperto-formatore.

bb)Fornire la propria consulenza per 'aggiornamento dell’'unico documento di valutazione
dei rischi da interferenza (DUVRI - art. 26 comma 2 D. Lgs. 81/2008).

cc) Richiedere, alle imprese appaltatrici per gli interventi di manutenzione ordinaria e
straordinaria dei Plessi scolastici, i Piani Operativi di Sicurezza e di tutta la
documentazione relativa agliadempimenti previsti dalle vigenti normative in materia di
sicurezza, con riferimento ad eventuali rischi da interferenza;
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Si precisa che, nell’a.s.2023-2024, I'lstituto Comprensivo “Rita Levi-Montalcini” di Bitritto e
costituito da n.3 sedi, cosi dislocate:
e sede di Via Giovanni Paolo II in Bitritto - n. 29 classi di scuola primaria - n. 75
dipendenti circa - n. 500 alunni circa;
e sede di via Moscati in Bitritto - n. 9 sezioni di scuola dell'infanzia - n. 20 dipendenti
circa - n.190 alunni circa;
¢ sede di Via Mercadante in Bitritto — n. 15 classi - n. 50 dipendenti circa - n. 300 alunni

circa.

Figura professionale di Docente-Formatore in materia di salute e sicurezza sul lavoro, per
ricoprire il ruolo di docente-formatore nei percorsi formativi indirizzati ai lavoratori dell’lC
“Rita Levi-Montalcini” di Bitritto, ai sensi del dell’art.37 del D.Lgs.81/2008 e s.m.i., cosi come
regolati dall’Accordo Stato-Regioni del 2011 (Accordo del 21/12/2011 tra il Ministro del
lavoro e delle politiche sociali, il Ministro della salute, le Regioni e le Province autonome di
Trento e Bolzano per la formazione dei lavoratori ai sensi dell'articolo 37, comma 2, del
decreto legislativo 9 aprile 2008, n.81). Trattasi della formazione generale e della formazione
specifica per i settori della classe di rischio medio. Previa ricognizione della formazione
pregressa gia ricevuta dai lavoratori dell’Istituto Scolastico, saranno attivati massimo due
corsi in due anni, da un minimo di sei ad un massimo di 12 ore per ciascun corso, in base
all’esigenza di aggiornamento o di formazione ex novo del Personale scolastico (N.B. in base

al fabbisogno formativo dell’Istituzione Scolastica, nei due anni, potrebbe anche non

essere organizzato alcun percorso formativo e, quindi, alla partecipazione al presente
avviso pubblico potrebbe anche non seguire alcun incarico di formatore). I corsi

saranno svolti in presenza, presso la sede dell'lstituto Comprensivo di Bitritto, e
prevederanno il rilascio degli attestati di frequenza, per coloro che hanno frequentato almeno
i1 90% del corso. Il Responsabile del Progetto formativo sara il docente stesso del corso, ossia
I'esperto formatore, il quale avra cura di redigere il registro di presenza dei partecipanti e
rilasciare i relativi attestati di frequenza del corso, con riferimento ai contenuti trattati, ai
lavoratori che ne avranno preso parte. Il soggetto organizzatore del corso e I'Istituzione
Scolastica, nella persona del Dirigente Scolastico, in qualita di datore di lavoro.

La candidatura per partecipare al presente Avviso pubblico potra riguardare sia la sola Figura
professionale di RSPP, sia entrambe le Figure professionali, di RSPP e di Docente-Formatore.
Non saranno prese in considerazione candidature volte a ricoprire solo il ruolo di Docente-
Formatore, salvo che non si tratti di docente dell'lC “Rita Levi-Montalcini” di Bitritto o di
docente di altra istituzione scolastica, impossibilitato a ricoprire il ruolo di RSPP, per non
possesso dei requisiti professionali richiesti dalla normativa vigente (condizione da dichiarare
ai sensi del DPR 445/2000).

Art.2 - Requisiti, generali e professionali, per poter inoltrare la propria candidatura, al
fine di ricoprire i due incarichi in oggetto.
Requisiti generali:
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e Essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’'Unione
europea.

e (Godere dei diritti civili e politici.

¢ Non aver riportato condanne penali passate in giudicato e non essere destinatario di
provvedimenti che riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni
civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale, che escludono,
secondo le norme vigenti, la costituzione del rapporto di impiego con la Pubblica
Amministrazione.

e Non essere sottoposto a procedimenti penali in corso per reati di particolare gravita,
che escludono, secondo le norme vigenti, la costituzione del rapporto di impiego con la
Pubblica Amministrazione.

e In caso di “collaborazioni plurime”, il Personale scolastico che inoltra la propria
candidatura dovra presentare 'autorizzazione del proprio Dirigente Scolastico a poter
svolgere gli incarichi in oggetto, presso I'IC “Rita Levi-Montalcini” di Bitritto
(autorizzazione da rinnovare, in caso di cambio della sede di servizio / di titolarita
oppure cambio del Dirigente Scolastico di riferimento; autorizzazione in ogni caso da
rinnovare all’'inizio di ogni anno scolastico).

e Anche nel caso di Personale appartenente ad altre Pubbliche Amministrazioni, diverse
dalle Istituzioni Scolastiche, si dovra presentare |'autorizzazione della Pubblica
Amministrazione di appartenenza a poter svolgere gli incarichi in oggetto, presso I'IC
“Rita Levi-Montalcini” di Bitritto (autorizzazione da rinnovare, in caso di cambio della
sede di servizio / di titolarita oppure cambio del Dirigente di riferimento;
autorizzazione in ogni caso da rinnovare all’inizio di ogni anno scolastico).

e In caso di esperto esterno, non appartenente alla Pubblica Amministrazione, la
candidatura dovra riportare un’autodichiarazione in cui si dichiara di conoscere ed
accettare il DPR 62/2013, cosi come modificato dal DPR 81/2023, ovvero il
“Regolamento recante il codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma
dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165".

Requisiti professionali:

Incarico individuale di RSPP

Possesso dei requisiti professionali previsti dall’art.32 del D.Lgs.81/2008 e ss.mm.ii. e, per
quanto concerne la formazione e I'aggiornamento, cosi come specificati nell’Accordo Stato-
Regioni del 2016 (Accordo finalizzato alla individuazione della durata e dei contenuti minimi
dei percorsi formativi per i responsabili e gli addetti dei servizi di prevenzione e protezione, ai
sensi dell'articolo 32 del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81 e successive modificazioni.
Accordo, ai sensi dell'articolo 4 del decreto legislativo 28 agosto 1997, n. 281).

Incarico individuale di Docente-Formatore nei percorsi formativi per i lavoratori in materia di
salute e sicurezza sul lavoro.

Possesso del prerequisito e dei criteri previsti, nonché adempimento dell’aggiornamento
professionale richiesto, cosi come indicato nel Decreto Interministeriale, Ministero del Lavoro
e delle Politiche Sociali - Ministero della Salute, del 6-3-2013, il quale stabilisce le condizioni
che qualificano il docente esperto formatore in materia di salute e sicurezza sul lavoro, con
riferimento ai corsi di formazione per i lavoratori, regolati dagli Accordi Stato-Regioni del
21/12/2011.
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Art.3 - Remunerazione prevista

Incarico individuale di RSPP

Il compenso dovuto per l'espletamento dell’incarico, da ricoprire per due anni, & di euro
2.275,00 (Duemiladuecentosettantacinque/00) lordo dipendente, ossia al lordo delle ritenute
a carico del prestatore d'opera e al netto di eventuale IVA e oneri a carico
dell’Amministrazione, da corrispondersi in due rate (prima rata, pari al 50% dell'importo, al
termine del primo anno dell'incarico; seconda rata, pari al restante 50% dell'importo, al
termine dell'incarico), previo accertamento, da parte del D.S. dell’avvenuto regolare e
completo svolgimento dell'incarico assegnato. Nel caso in cui I'incarico dovesse essere affidato
a personale scolastico, I'importo verra tradotto in un numero intero di ore, in base agli importi
orari, fissati dal CCNL di settore vigente, per le attivita aggiuntive all’orario d’obbligo (nel caso
di personale docente, trattasi di ore aggiuntive non di insegnamento, nel caso di personale
ATA, trattasi di ore diurne; nel caso in cui I'importo predeterminato non sia perfettamente
traducibile in un numero intero di ore, lo stesso sara rimodulato per difetto, rapportandolo al
maggior numero di ore possibile, in base all'importo disponibile di euro 2.275,00 lordo
dipendente).

Incarico individuale di Docente-Formatore nei percorsi formativi per i lavoratori in materia di
salute e sicurezza sul lavoro

Il compenso per le eventuali attivita di docenza programmate nei suddetti percorsi formativi &
quello previsto dal D.I. n.326 del 12/10/1995, cosi come specificato dal Quaderno n.3 del
Ministero dell'Istruzione, ovvero un compenso di euro 41,32 (Quarantuno/32) lordo
dipendente per ogni ora di formazione, al lordo delle ritenute a carico del prestatore d’opera e
al netto di eventuale IVA e oneri a carico dell’Amministrazione.

Art.4 - Destinatari del presente avviso pubblico

Possono inoltrare la propria candidatura, per ricoprire gli incarichi individuali in oggetto, tutti
coloro i quali sono in possesso dei requisiti previsti all’art.2 del presente Avviso pubblico,
seguendo un ordine di precedenza stabilito dall’art.32 del D.Lgs.81/2008 e ss.mm.ii.,, per
'incarico di RSPP, e dal D.Lgs.165/2001, cosi come esplicato dal Quaderno n.3 del MI, per
I'incarico di Docente-Formatore. I criteri di precedenza di seguito riportati hanno priorita
rispetto alla valutazione dei titoli culturali, dei percorsi formativi e delle esperienze
professionali.

Si riportano di seguito i criteri di precedenza per l'attribuzione dell'incarico individuale di
RSPP, cosi come stabiliti dall’art.32 del D.Lgs.81/2008. La condizione a) ha precedenza su b),
che ha precedenza su c), che a sua volta ha precedenza su d).

Criteri di precedenza

a) Il personale interno all'IC “Rita Levi-Montalcini” di Bitritto, in possesso dei requisiti previsti
dall’art.2 del presente avviso pubblico, che si dichiari a tal fine disponibile. L’incarico verra
attribuito mediante lettera di incarico a personale interno.

b) Il personale interno ad una unita scolastica, in possesso dei requisiti previsti dall’art.2 del
presente avviso pubblico, che si dichiari disponibile ad operare in una pluralita di istituti.
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L’incarico verra attribuito mediante l'istituto delle collaborazioni plurime, ai sensi del CCNL
2007 comparto scuola.

c) Esperto esterno, individuato tramite stipula di apposita convenzione con gli enti locali
proprietari degli edifici scolastici, ossia il Comune di Bitritto. Procedura ex art.7, c.6 del
D.Lgs.165/2001.

d) Esperto esterno, individuato tramite stipula di apposita convenzione con enti o istituti
specializzati in materia di salute e sicurezza sul lavoro o Esperto esterno libero professionista.
Procedura ex art.7, c.6 del D.Lgs.165/2001.

Si riportano di seguito i criteri di precedenza per l'attribuzione dellincarico individuale di
Docente-Formatore. La condizione a) ha precedenza su b), che ha precedenza su c), che a sua
volta ha precedenza su d).

Criteri di precedenza

a) Il personale interno all'lIC “Rita Levi-Montalcini” di Bitritto, in possesso dei requisiti previsti
dall’art.2 del presente avviso pubblico, che si dichiari a tal fine disponibile. L'incarico verra
attribuito mediante lettera di incarico a personale interno.

b) Il personale interno ad un’altra istituzione scolastica, in possesso dei requisiti previsti
dall’art.2 del presente avviso pubblico, che si dichiari disponibile ad operare come docente-
formatore. L'incarico verra attribuito mediante l'istituto delle collaborazioni plurime, ai sensi
del CCNL 2007 comparto scuola.

c) Esperto esterno, appartenente ad altre Pubbliche Amministrazioni, distinte dalle Istituzioni
Scolastiche. Procedura ex art.7, c.6 del D.Lgs.165/2001.

d) Esperto esterno non appartenente ad alcuna Pubblica Amministrazione. Procedura ex art.7,
c.6 del D.Lgs.165/2001.

Nel conferimento degli incarichi individuali in oggetto, dovranno essere rispettati i dettami
previsti dall’art.53 del D.Lgs.165/2001, “Incompatibilita, cumulo di impieghi e incarichi”; nello
specifico “le pubbliche amministrazioni non possono conferire incarichi retribuiti a
dipendenti di altre amministrazioni pubbliche senza la previa autorizzazione
dell'amministrazione di appartenenza dei dipendenti stessi”. Nel caso di docenti che
presentano la propria candidatura, per I'attribuzione dell'incarico individuale, sara necessaria
'autorizzazione del Dirigente Scolastico della scuola di appartenenza.

Nel caso in cui la candidatura sia presentata da Enti o Istituti, costoro dovranno indicare la
persona che si candida a ricoprire i ruoli di RSPP e di docente-formatore, facendo riferimento
al suo curriculum vitae, per la determinazione dei criteri di precedenza e per la valutazione
del punteggio, riferito ai titoli culturali posseduti e alle esperienze professionali effettuate.

Art.5 - Modalita di inoltro della candidatura e selezione tra le proposte di candidatura
pervenute

Coloro i quali fossero interessati a proporre la propria candidatura, per ricoprire i ruoli
corrispondenti alle figure professionali di cui all’art.1 del presente Avviso pubblico,
compileranno il modulo allegato e lo invieranno, unitamente al proprio curriculum vitae, in
formato europeo, e a un proprio documento di identita in corso di validita, entro martedi 17
ottobre 2023 alle ore 13:00, al seguente indirizzo di posta elettronica:
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baic83600e@pec.istruzione.it . Se non si e in possesso di una casella di posta elettronica
certificata, si potra inviare la propria candidatura al seguente indirizzo di posta ordinaria:
baic83600e@istruzione.it ; in tal caso ci si dovra accertare, pero, contattando la Scuola, che
'invio sia andato a buon fine.

Sia il modulo di candidatura, sia il curriculum vitae, dovranno essere debitamente firmati. Il
curriculum vitae dovra riportare in calce la seguente dichiarazione: “Il sottoscritto,
consapevole delle sanzioni penali per dichiarazioni mendaci o uso di atti falsi, previste ai sensi
dell’art.76 del DPR 445/2000, dichiara, ai sensi degli artt.46 e 47 del DPR 445/2000, che le
informazioni contenute nel presente curriculum vitae sono vere”.

Nel caso in cui pervengano piu candidature per ricoprire i ruoli di cui all’art.1 del presente
Avviso pubblico, la selezione sara effettuata per titoli culturali, percorsi formativi ed
esperienze professionali, in base alla tabella di valutazione sotto riportata, fermo restando la
priorita data ai criteri di precedenza esplicitati all’art.4 del presente Avviso pubblico.

Tabella di valutazione
dei titoli culturali, dei percorsi formativi e delle esperienze professionali
Punteggio massimo 100 punti

Titoli culturali e percorsi formativi Punteggio massimo 50 punti

A1l - Diploma di laurea specificatamente indicata al
c.5 dell’art. 32 del D.Lgs.81/2008 o nell’allegato I
dell’Accordo Stato-Regioni del 2016 finalizzato alla
individuazione della durata e dei contenuti minimi
dei percorsi formativi per i responsabili e gli

30 punti per titolo A1,
addetti dei servizi di prevenzione e protezione. P P

10 punti per titolo A2.
A2 - Diploma di istruzione Secondaria Superiore,

integrato da attestati di frequenza, con verifica
dell’apprendimento, di specifici corsi di formazione
di cui al c. 2 dell'art.32 del D.Lgs.81/2008,
organizzati da Enti espressamente indicati al c.4
dello stesso articolo.

(valutabile un solo titolo)

A3 - Attestati di corsi di formazione per ) ) ) ) )
ricoprire i ruoli di: 1) Addetto al Primo 5 punti per ogni corso, Sino ad un massimo di
Soccorso, 2) Addetto all’Estinzione Incendi e 20 punti

gestione delle Emergenze, 3) RLS - (E valutabile solo un attestato per ogni tipologia
Responsabile dei lavoratori per la sicurezza, 4) |nd|cata-; non é per esempio valutabile il titolo e il
Coordinatore della sicurezza in fase di suo aggiornamento come se fossero due attestati)

progettazione ed esecuzione

Esperienze professionali Punteggio massimo 50 punti
B1- Esperienza lavorativa nelle scuole statali 3 punti per ogni incarico annuale, sino ad un
in qualita di RSPP massimo di 27 punti

(Sono valutabili solo gli incarichi annuali svolti
negli ultimi 5 anni; nel caso di incarico
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pluriennale, e valutato ogni anno svolto come
se fosse un incarico distinto da quello dell’anno
precedente/successivo. E possibile valutare pid
incarichi nello stesso anno, purché riferiti a
committenti distinti)

B2 - Esperienza lavorativa in altra pubblica 2 punti per ogni incarico annuale, sino ad un
amministrazione o in settori privati in qualita massimo di 8 punti
di RSPP (Sono valutabili solo gli incarichi annuali svolti

negli ultimi 5 anni; nel caso di incarico
pluriennale, e valutato ogni anno svolto come
se fosse un incarico distinto da quello dell’anno
precedente/successivo. E possibile valutare pil
incarichi nello stesso anno, purché riferiti a
committenti distinti)

B3 - Incarichi di docente-formatore in corsi di - 15 punti, se ¢ stata svolta I’attivita di
formazione, rivolti ai lavoratori o agli allievi degli docente-formatore per almeno 100 ore;
istituti di istruzione equiparati ai lavoratori ai - 10 punti, se ¢ stata svolta Dattivita di
sensi dell’art.2, comma 1, lettera a), del docente-formatore per almeno 60 ore;
D.Lgs.81/2008, sui temi della salute e sicurezza - 5 punti, se ¢ stata svolta Dattivita di
sul lavoro, regolati dall’Accordo Stato-Regioni del docente-formatore per almeno 40 ore;

21/12/2011 tra il Ministro del lavoro e delle | (Sono valutabili solo gli incarichi di docente-
politiche sociali, il Ministro della salute, le Regioni e | formatore svolti negli ultimi 5 anni)

le Province autonome di Trento e Bolzano, per la
formazione dei lavoratori ai sensi dell'articolo 37,
comma 2, del decreto legislativo 9 aprile 2008, n.81.

La tabella di valutazione sopra riportata vale per la valutazione delle candidature riferite ad
entrambe le figure professionali di cui all’art.1 del presente Avviso pubblico.

Fermo restando i criteri di precedenza esplicitati all’art.4 del presente Avviso pubblico, che
hanno priorita sulla valutazione dei titoli culturali, percorsi formativi ed esperienze
professionali, si stabilisce quanto segue.

e Per l'incarico di RSPP, in caso di parita di punteggio, si dara la precedenza a chi
possiede il titolo culturale Al; in caso di ulteriore parita, si dara la precedenza a chi
consegue piu punti nelle esperienze professionali B1. In caso di ulteriore parita, si
procedera mediante sorteggio.

e Perl'incarico di docente-formatore, in caso di parita di punteggio, si dara la precedenza
a chi possiede il titolo culturale A1; in caso di ulteriore parita, si dara la precedenza a
chi consegue piu punti nelle esperienze professionali B3. In caso di ulteriore parita, si
procedera mediante sorteggio.

La pubblicazione delle graduatorie di merito provvisorie e I'aggiudicazione provvisoria degli
incarichi di cui all’art.1 del presente Avviso pubblico, avverranno entro venerdi 20 ottobre
2023, con relativo decreto del Dirigente Scolastico di pubblicazione e aggiudicazione
provvisorie, nel quale saranno altresi indicati i termini per eventuali ricorsi avverso il
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provvedimento dirigenziale. La pubblicazione, del suddetto decreto del Dirigente Scolastico di
aggiudicazione provvisoria degli incarichi di cui sopra, all’Albo pretorio on-line e su
Amministrazione Trasparente, entrambe sezioni del sito web dell'Istituzione Scolastica,
nonché nella sezione “Comunicazioni” del predetto sito web dell’lstituto Scolastico (
https://www.istitutocomprensivobitritto.it/ ), vale come notifica a tutti coloro i quali hanno
inoltrato la propria candidatura.

Art.6 - Informativa sul trattamento dei dati personali e normativa relativa alla
protezione dei dati

L’Istituto Comprensivo “Rita Levi-Montalcini” di Bitritto (BA), rappresentato legalmente dal
Dirigente Scolastico, in qualita di Titolare del trattamento, in base al Regolamento UE
679/2016, trattera i dati personali conferiti nell’ambito della presente procedura, con
modalita informatiche e cartacee, per le finalita previste dalla normativa, in particolare per le
finalita riportate nell’art.1 del presente Avviso pubblico, per I'esecuzione dei propri compiti di
interesse pubblico o comunque connessi all’esercizio dei propri pubblici poteri oppure per
obbligo di legge. Il conferimento dei dati e obbligatorio e il loro mancato conferimento non
consente di concludere la procedura ed eventualmente sottoscrivere il contratto / lettera di
incarico. | dati personali conferiti, anche giudiziari, sono gestiti in misura non eccedente e
comunque pertinente ai fini della procedura in oggetto, prevista dal presente Avviso pubblico. |
dati saranno trattati per tutta la durata del procedimento amministrativo e del successivo
eventuale rapporto contrattuale / di lavoro e, in seguito, saranno conservati in conformita alle
norme sulla conservazione della documentazione amministrativa. I dati non saranno
comunicati a terzi né diffusi, se non nei casi specificamente previsti dal diritto nazionale o
dell’'Unione europea, in particolare sul sito istituzionale per finalita di pubblicita legale e
trasparenza. Gli interessati, ricorrendone i presupposti, hanno il diritto di chiedere al titolare
del trattamento I'accesso ai dati personali e la rettifica o la cancellazione degli stessi o la
limitazione del trattamento che li riguarda o di opporsi al trattamento. L’apposita istanza e
presentata contattando il Titolare del trattamento ( baic83600e@pec.istruzione.it ) o il suo
DPO ( https://www.istitutocomprensivobitritto.it/privacy ). E anche possibile, ricorrendone i
presupposti, proporre reclamo all’autorita Garante della protezione dei dati personali. Con
I'invio del modulo di candidatura allegato e del proprio curriculum vitae in formato europeo,
entrambi debitamente compilati e sottoscritti, gli interessati al presente avviso pubblico
esprimono il proprio consenso al trattamento dei dati personali forniti. Ai sensi del
D.Lgs.196/2003 e successive modificazioni, nonché ai sensi del Regolamento UE 679/2016, le
informazioni fornite per partecipare al presente bando verranno utilizzate unicamente per le
finalita per le quali sono state acquisite.

Art.7 - Pubblicita e Trasparenza

Il presente Avviso e pubblicato all’Albo Pretorio on-line, in Amministrazione Trasparente e sul
sito web dell'Istituto Comprensivo “Rita Levi-Montalcini” di Bitritto (BA); viene altresi inviato,
tramite Registro elettronico e tramite e-mail, al Personale scolastico del suddetto Istituto
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Comprensivo, nonché inviato, sempre tramite e-mail, al Comune di Bitritto e alle istituzioni
scolastiche della Regione Puglia.

Il Dirigente Scolastico
Prof. Federico NICOLAI (*)

(*) Il documento ¢ firmato digitalmente ai sensi del D.lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.
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