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A tutto il Personale Docente e ATA 

dell’I.C. “Rita Levi-Montalcini” 

Loro Sedi 

 

A tutti i Genitori ed Alunni 

dell’I.C. “Rita Levi-Montalcini” 

Loro Sedi 

 

AL REGISTRO ELETTRONICO 

Agli Indirizzi mail del Personale ATA 

ALL’ALBO SINDACALE SITO WEB  

OGGETTO: Sciopero Generale Regionale Proclamato da CGIL – FLC Puglia - per il comparto scuola per l'intera 

giornata di mercoledì 14 dicembre 2022. Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia 

dei servizi pubblici essenziali del 2 dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con 

particolare riferimento agli artt. 3 e 10. 

(Rif. nota AOODRPU prot. n. 52188 del 7 dicembre 2022). 

 

VISTA la nota indicata in oggetto, che ad ogni buon fine si allega, l’Ufficio Scolastico Regionale per la Puglia ha 

comunicato che l’organizzazione sindacale CGIL – FLC PUGLIA, ha proclamato lo sciopero generale regionale per 

l’intera giornata del 14 dicembre 2022 rivolto al Personale delle  Istituzioni scolastiche ed educative della regione 

Puglia. 

MOTIVAZIONI DELLO SCIOPERO: si allega volantino. 

PREMESSO che, ai sensi dell’art. 3, comma 4, dell’Accordo Aran sulle nome di garanzia dei servizi pubblici 

essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020,: “In 

occasione di ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano in forma scritta, anche via e-mail, il personale a comunicare 

in forma scritta, anche via e-mail, entro il quarto giorno dalla comunicazione della proclamazione dello sciopero, la 

propria intenzione di aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non aver ancora maturato alcuna decisione al 

riguardo. La dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga ed è irrevocabile, fermo restando 

quanto previsto al comma 6. A tal fine i dirigenti scolastici riportano nella motivazione della comunicazione il testo 

integrale del presente comma”; 

Si invita il personale scolastico in servizio a rendere, volontariamente, entro le ore 13:00 di lunedì 12 dicembre 2022 

la propria intenzione relativamente all’azione di sciopero, visualizzando la circolare sul registro elettronico e inserendo 

la risposta: Aderisco/NON Aderisco/Non ho ancora deciso, nella finestra di dialogo che compare. 

Il personale ATA, invece, potrà manifestare volontariamente la propria intenzione inviando una comunicazione a mezzo 

mail all’indirizzo baic83600e@istruzione.it. 

Si evidenzia a tutto il personale che la dichiarazione è irrevocabile e fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga.    

I genitori e gli alunni, quindi, prenderanno atto di quanto segue: 

Il giorno 14 dicembre 2022, a causa dello sciopero regionale del personale della Scuola, indetto dal 

sindacato suddetto, l’orario delle lezioni per gli alunni, sia in orario antimeridiano che pomeridiano, fermo 

restando la garanzia dei servizi essenziali, potrebbe subire variazioni secondo le seguenti modalità:   

1.  non effettuare alcuna lezione; 

2. uscita anticipata; 

3. ingresso posticipato. 

A seguito della possibile comunicazione volontaria di adesione allo sciopero. da parte del Personale Scolastico, 

sarà comunicata, prima del giorno del medesimo sciopero, l’eventuale riorganizzazione oraria delle lezioni, 

mediante comunicazione sul registro elettronico e sul sito web dell’istituzione scolastica. In questa fase di 

transizione dall’analogico al digitale, l’avviso concernente la suddetta riorganizzazione oraria sarà riportato 

anche sul diario degli alunni di scuola Primaria, a seguito di indicazione da parte del team docenti della classe. In 

assenza della suddetta comunicazione volontaria di adesione allo sciopero, da parte del Personale Scolastico, 

qualora si verifichino, nel giorno stesso dello sciopero, eventuali ulteriori assenze da parte di personale 

scioperante, le comunicazioni concernenti ulteriori riorganizzazioni orarie o interruzioni del pubblico servizio, a 

causa dello sciopero, saranno tempestivamente comunicate ai genitori tramite registro elettronico. Si evidenzia 
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l’opportunità che i sigg. genitori vigilino sui minori al momento dell’ingresso a scuola, per essere informati 

sull’eventuale variazione dell’orario delle lezioni di cui si è a conoscenza (nel caso di docenti scioperanti alla 

prima ora, in assenza delle condizioni che permettano di garantire la vigilanza sui minori, agli alunni delle classi 

ove il docente è scioperante potrebbe essere comunicato un ingresso posticipato a scuola). I genitori avranno 

comunque cura di consultare il registro elettronico durante tutto l’arco della giornata, per eventuali ulteriori 

aggiornamenti in merito all’organizzazione oraria. 

Anche il giorno dello sciopero resta in vigore il principio che gli alunni non muniti di autorizzazione all’uscita 

autonoma devono essere prelevati dai genitori o persona delegata. 

Per quanto riguarda la scuola dell’Infanzia e quella Primaria, data l’età degli alunni/e in questione, i docenti e i 

referenti di plesso/coordinatori di ordine, si preoccuperanno di accertarsi che i genitori siano a conoscenza della 

modalità di organizzazione del pubblico servizio nella giornata dello sciopero (ciò vale anche per gli alunni di 

scuola primaria muniti di autorizzazione all’uscita autonoma). 

Si rendono noti i seguenti dati, concernenti l’ O.S. che ha indetto le giornate di sciopero: 

Azione proclamata da % Rappresentatività a livello nazionale % voti nella scuola per le elezioni RSU Tipo di sciopero Durata sciopero 

FLC CGIL* 24,00% 31% Regionale …. 

PERCENTUALI  DI ADESIONE REGISTRATE AI PRECEDENTI SCIOPERI 

I precedenti scioperi indetti dall’organizzazione sindacale in oggetto nel corso del corrente a.s. e dell’a.s. precedente 

hanno ottenuto le seguenti percentuali di adesione tra il personale di questa Istituzione scolastica tenuto al servizio: 

 

a.s.  Data Tipo di 
sciopero 

Solo  Con altre sigle 
sindacali 

% adesione 
naz. 

% adesione naz. 
nella scuola 

2021-2022 10/12/2021 intera giornata _ si 6,76% 11,03 

2021-2022 30/05/2022 intera giornata _ si 17,53% 7,38 

Si allega la nota USR Puglia. 

 

                                                                                                                      IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

        F.to Prof. Federico NICOLAI 

 


